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UVOD 
 
Posoški razvojni center, kot slovenski partner v projektu AlpBC, v alpskem delu zahodne Slovenije in 
širše spodbuja ter promovira trajnostno gradnjo. S tem želimo spodbuditi tovrstno gradnjo, in sicer 
kot vir identitete omenjenega geografskega območja, povezovanja ponudnikov tovrstnih materialov 
in storitev, pa tudi ustvarjanja novih poslovnih priložnosti za samostojne podjetnike, mala in srednje 
velika podjetja itd.  
 
Največja dodana vrednost je uporaba lokalnega materiala, ki ga s pomočjo lokalnih podjetnikov pre-

delamo v končni izdelek in ponudimo trgu. S tem namenom smo razvili tudi izobraževalni modul Gra-

dimo za jutri. Gradnja se namreč začne z idejo, od te pa je zelo veliko odvisno, kaj bo na koncu nasta-

lo. Postopki načrtovanja, pridobivanja dovoljenj, izvedbe in ne nazadnje rabe objekta … vse to sodi v 

življenjski cikel, ki povezuje različne akterje.  

 
Program oziroma modul izpopolnjevanja spodbuja soočanja, iskanje rešitev in povezovanje izvajalcev 
v kontekstu trajnostne gradnje v regiji. Program obsega šest tematik: 

1. Soočanja s trajnostno gradnjo. 

2. Gradbena identiteta/ kultura Zgornjega Posočja in Idrijsko-Cerkljanskega (tipologija, tradicio-

nalni gradbeni materiali, energetska učinkovitost itd.). 

3. Ponovna uporaba tradicionalnih gradbenih materialov. 

4. Novogradnja in obnova. 

5. Povezovanje in sodelovanje izvajalcev tovrstne gradnje (načrtovalci, arhitekti, obrtniki, samo-

stojni podjetniki itd.). 

6. Spoznavanje primerov dobrih praks novogradenj in obnov v alpskem prostoru. 

 
Program je prvenstveno namenjen izvajalcem in potencialnim izvajalcem trajnostne gradnje. Prilago-
jen model programa je uporaben tudi za druge ciljne skupine, kot odločevalce, lastnike nepremičnim, 
investitorje, izobraževalce odraslih itd. Ključno je le aktivno sodelovanje udeležencev, ki naj se v razi-
skovanje in razumevanje izbranih pojavov vključijo osebno, aktivno in z različnih perspektiv (ekonom-
skega, ekološkega in družbenega). Splošni cilji programa so:  

- spoznati izbrane domače in tuje primere trajnostne gradnje in obnove, 

- ozavestiti ozadja/življenjskega cikla (izbranih) materialov, objektov itd., 

- kritično ovrednotiti lastno vsakodnevno delovanje in  

- opredeliti konkretne možnosti povezovanja in sodelovanja ter aktiviranja (domačega) okolja.  

 

Pogoji za udeležbo: 
- prebrana predlagana literatura; 

- pripravljenost na soočanje s svojimi lastnimi vzorci delovanja; 

- pripravljenost na proaktivno participacijo. 
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ZGRADBA PROGRAMA:  

Naslov GRADIMO ZA JUTRI 

Kraj izvedbe Učilnica Posoškega razvojnega centra (po potrebi drug prostor) in teren 

CILJI  

 

- Udeleženci se osredotočijo na svoj osebni odnos do tematike traj-

nostne gradnje, 

- spoznajo trajnostno grajeno okolje, sodobne zahteve kakovostne-

ga bivanja in tradicionalne gradbene materiale, 

- soočijo se z življenjskim ciklom materialov, objektov in vrednoten-

jem certificiranja trajnostne gradnje, 

- razmislijo in se soočijo s svojimi lastnimi vzorci delovanja, 

- izmenjajo si poglede in mnenja, 

- ozavestijo pomembnost sodelovanja in povezovanja v lokalnem 

okolju in širše, 

- soočijo se z izzivom kako oživiti lokalno ekonomijo. Kje začeti?, 

- s kritičnim in ustvarjalnim razmišljanjem v lokalnih, državnih, 

evropskih in svetovnih okvirih predlagajo konkretne akcijske cilje v 

skladu z metodo korak za korakom. 

Št. udeleženih 10–30 

PREDAVATELJI in reference 

 

Predavatelji morajo poznati ključna področja trajnostnega razvoja in 

trajnostne gradnje, poznati morajo aktualna okoljska in družbena vpra-

šanja ter procese za njihov nastanek, kar je razvidno iz njihovih refe-

renc. 

MENTOR in njegove refe-

rence 

 

Moderator mora dobro: 

- poznati ključna področja trajnostnega razvoja, kar dokaže z refe-

rencami, 

- poznati mora aktualna okoljska in družbena vprašanja na nacio-

nalni ravni, izbrane primere na lokalni ravni ter posamične tudi z 

globalne ravni, 

- obvladati mora mentorske metode dela.  

V kolikor mentor nima referenc s področja trajnostnega razvoja, lahko 

delo po skupinah izvede skupaj s predavateljem, ki ima tovrstno znanje. 
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IZOBRAŽEVALNI SKLOPI  

in 

METODE DELA 

 

A. STROKOVNA PREDAVANJA (8 ur): spoznavanje trajnostno graje-

nega okolja, sodobnih zahtev kakovostnega bivanja in tradicional-

nih gradbenih materialov, življenjskega cikla materialov, objektov 

in vrednotenja certificiranja trajnostne gradnje. 

B. STROKOVNA EKSKURZIJA (dvodnevna): spoznavanje izbranih pri-
merov domače in tuje trajnostne gradnje in obnove. 

C. POVEZOVANJE V REGIJI (od 8 do 12 srečanj): projektno učenje na 
primeru izbranega cilja, ki ga skupina želi doseči, z izvedbo akcij-
skega cilja. 

 

VIRI - priporočeno branje 

1. Patricija Rejec, Mateja Kutin, Miro Kristan (ur.). Gradimo za jutri. Priročnik za trajnostno 

gradnjo s katalogom ponudnikov. Posoški razvojni center (2014). 

Trajnostna gradnja je posodobitev tradicionalne gradnje, ki se je oblikovala v skladu z v okolju razpo-

ložljivimi materiali in na način, ki je optimiral udobje uporabnikov. Vsebina priročnika: 1. Tradicionalni 

gradbeni materiali Zgornjega Posočja in Idrijsko-Cerkljanskega, 2. Trajnostno grajeno okolje, 3. Zdrava 

hiša – sodobna zahteva kakovostnega bivanja, 4. Trajnostni gradbeni materiali, 5. Vrednotenje in 

certificiranje trajnostne gradnje, 6. Katalog ponudnikov trajnostnih gradbenih materialov in storitev. 

V pdf dostopen na http://www.prc.si/publikacije/ostale-publikacije/gradimo-za-jutri_2 

 

2. Miro Kristan (ur.). Pasivna hiša Posočja. Posoški razvojni center (2012). 

Knjiga Pasivna hiša Posočja je nastala ob zaključku triletnega projekta Enerbuild, v okviru katerega je 

bil razpisan javni arhitekturni natečaj za izbiro strokovno najprimernejše rešitve za pasivne hiše širše-

ga območja Posočja. Prispelo je 24 rešitev za vse tri stavbne tipe: bovško, kobariško-tolminsko in 

škofjeloško-cerkljansko hišo. Nagrajene rešitve, ki jih najdemo v knjigi, predstavljajo dobro izhodišče 

za investitorje, pomoč za projektante, stroki pa so nakazale pot, ki ji bo arhitektura v prihodnje 

mogoče sledila. V pdf dostopen na http://www.prc.si/publikacije/ostale-publikacije/pasivna-hisa-

posocja 

3. Film Ekonomija sreče http://vimeo.com/ondemand/ekonomijasrece (možnost izbire slovenskih 

podnapisov, za ogled potrebno plačati 2 $). Film opisuje današnji svet: na eni strani vlade in velika 

podjetja, ki še naprej spodbujajo globalizacijo in konsolidacijo moči korporacij, na drugi pa ljudi po 

vsem svetu, ki se upirajo tem politikam in začenjajo oblikovati zelo drugačno prihodnost: skupnosti se 

združujejo, da bi ponovno zgradile svet po meri človeka - ekonomiji lokalizacije. 

http://www.prc.si/publikacije/ostale-publikacije/gradimo-za-jutri_2
http://www.prc.si/publikacije/ostale-publikacije/pasivna-hisa-posocja
http://www.prc.si/publikacije/ostale-publikacije/pasivna-hisa-posocja
http://vimeo.com/ondemand/ekonomijasrece
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UTRINKI IZ PILOTNE IZVEDBE IZOBRAŽEVANJA:  

 

1. STROKOVNA PREDAVANJA (Bovec, 8.10.2014), vključenih 24 oseb (podrobnosti glej prilogo) 

   

 

2. DVODNEVNA STROKOVNA EKSKURZIJA (Slovenija in Avstrija, 24. – 25. 10. 2014), vključenih 
28 oseb (podrobnosti glej prilogo) 
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3. POVEZOVANJE V REGIJI (Tolmin, pomlad 2015), izvedenih 9 srečanj, vključenih 10 oseb. 

   

 

4. IZVEDBA AKCIJSKEGA/PROMOCIJSKEGA CILJA (Zatolmin, 16. 5. 2015), vključenih 34 oseb 
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